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Análisis del período

[bookmark: _Toc441580161]El resultado correspondiente al Monitoreo y seguimiento del Plan Operativo institucional  del primer trimestre del 2017, con un total de 67 productos distribuidos en tres ejes estratégicos, del cual se han planificado actividades para 48 productos planificados, y 40  logrados, arrojando un  nivel de eficiencia de un 83%, y una eficacia de la capacidad institucional  de ejecución del POA de una media de 72 %,correspondiente al desempeño de los 3 ejes, este comportamiento es atípico, tomando en cuenta trimestres anteriores de años anteriores, ya que el tercer trimestre tiende a mejorar el comportamiento al mejorar la asignación presupuestaria, no obstante la situación institucional presente una baja de personal tecnico lo cual ha causado disminución en la eficiencia, y eficacia operativa de la entidad, que es muy importante prestar atención.  

Media de Eficiencia Operativa:
Eficiencia producción operativa del trimestre.


Eficacia producción operativa del trimestre.





Comportamiento por Eje: 
1. Cobertura y Calidad de la accesibilidad a los Servicios del SNCP en cumplimiento a su Normativa.
De un total de 17 productos en este eje se planificaron actividades para 16, de los cuales solo 6 lograron alcanzar la meta para una eficiencia de un 63%, la eficacia de la productividad es de un 92 %, equivalente al total planificado sobre el total de la producción. 
Un total de 10 productos quedaron por debajo de la meta establecida para su indicador, estos fueron: Resoluciones de Conflicto, Políticas y Normas, Monitoreo, Asistencia Técnica, Adecuación data de RPE, Capacitación. 

Eficiencia del Eje:
Eficacia: 












2. Promoción del Acceso Inclusivo al Mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental.
De un total de 7 productos en este eje se planificaron actividades para 4, de los cuales solo 3 lograron alcanzar la meta para una eficiencia de un 75%. La eficacia de la productividad es de un 57 %, equivalente al total de productos sobre lo planificado. 


Eficiencia del Eje:

Eficacia: 



3. Fortalecimiento Institucional.
De un total de 43 productos en este eje se planificaron actividades para 28 de los cuales solo 26 lograron alcanzar la meta para una eficiencia de un 93%, la eficacia de la productividad es de un 65 %, equivalente al total de productos sobre lo planificado. 

Eficiencia del Eje:


Eficacia: 
















Análisis del período
[bookmark: _Toc441580162]Eje Estratégico 1: 
[bookmark: _Toc441580163]Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 

1. Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

Meta del trimestre: A Demanda – Se habían establecido 108 resoluciones en el año 2017 (equivalentes a aproximadamente 27 trimestral).
Criterio de medición: Cantidad de Dictámenes Jurídicos
Avances Principales / Indicadores:




Durante el segundo trimestre de 2017 se presentaron 27 propuestas de dictámenes sugeridos a la Dirección General, menor que la meta promedio de 26 por trimestre para un 96.30%, no obstante son parámetros dentro de un rango favorable.
En lo relativo a la cantidad de dictámenes emitidos mediante resolución por la DG, el % de logro disminuye considerablemente, ya que se planificaron un total de 24 resoluciones, y solo se alcanzaron 16 resoluciones firmadas por la MAE, para un 66.67%, lo cual levanta una alerta. 

En relación al indicador cantidad de dictámenes jurídicos emitidos mediante Resolución, el área de resolución de conflictos indica lo siguiente para explicarlo: “Es necesario advertir que la línea base y la meta trazada es de control de la Dirección General, por lo que no es un indicador que mide el rendimiento del área. En tal sentido, se ha incorporado la meta que está bajo el control del área de Resolución de Conflictos, la cual es presentar Cantidad de Propuestas de Resoluciones sugeridas a la DG, este indicador evalúa si se cumple la meta de presentar 108 resoluciones por año que equivale a 27 por trimestre.”

[bookmark: _Toc441580164]2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa. 
Meta del trimestre: A Demanda 
Criterio de Medición: Cantidad 
 Avances Principales / Indicadores:



En el periodo correspondiente, Contrataciones Públicas asistió a 1 audiencias y se presentaron 5 escritos de defensa, de 5 casos depositados; esto se lleva a cabo a requerimiento de los tribunales, estos indicadores son a demanda, ya que depende de un tercero la motricidad de los mismos. 







[bookmark: _Toc441580165]3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas. 
Meta del trimestre: 95% de la demanda
Criterio de Medición: % en base a la demanda
Avances Principales / Indicadores:

A continuación, detallamos las asistencias técnicas llevadas a cabo:

· Asistencia telefónica: 9, 542
· Asistencias requeridas vía telefónica: 9,543
· No atendidas: 2804
· Asistencia presencial: 12
· Asistencia técnica presencial a unidades de compras 41
· Asistencia presencial a proveedores 12
· Asistencia presencial a los ayuntamientos: 7 ayuntamientos 

	INDICADOR
	SOLICITUDES RECIBIDAS
	SOLICITUDES ATENDIDAS
	% DE LOGRO
	Área Responsable

	Asistencia técnica presencial a unidades de compras
	41
	41
	100%
	Asistencia Técnica

	Asistencia presencial a proveedores
	12
	12
	100%
	Asistencia Técnica

	Asistencia presencial a los ayuntamientos 
	7
	7
	100%
	Asistencia Técnica

	Cantidad de Llamadas
	12,347
	9,543
	77%
	Asistencia Técnica

	Cantidad  Total de Asistencias Técnicas
	12,407
	9,603
	77%
	Asistencia Técnica











1. [bookmark: _Toc441580169]Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

Meta del trimestre: 2,250 personas capacitadas
Criterio de medición: Cumplimiento de la meta del trimestre. 
Avances Principales / Indicadores:


	INDICADOR
	PLANIFICADO
	EJECUTADO
	% DE LOGRO
	Área Responsable

	Cantidad de Capacitaciones del SNCP
	2,250
	1,061
	47%
	Capacitaciones




En el mes de julio se capacitaron 446 personas (entre proveedores y servidores públicos).  

En el mes de agosto fueron capacitados 437 personas (proveedores and servidores públicos).
En el mes de septiembre fueron capacitados 178 persona (proveedores and servidores públicos).

[bookmark: _Toc441580170]5. Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementación de las Carpetas docentes por actores del SNCP.

Meta del trimestre: N/A para este Trimestre.
Criterio de medición: Porcentaje de avance
Avances Principales / Indicadores:













[bookmark: _Toc441580171][bookmark: _Toc441580167]6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

Meta del trimestre: N/A para este Trimestre.
Criterio de medición:
Avances Principales / Indicadores:


	INDICADOR
	META
	EJECUTADO
	% DE LOGRO
	Área Responsable

	Cantidad de Puntos de Servicio en Operación.
	3
	3
	100%
	Servicios

	Cantidad de servicios brindados o Nivel de eficiencia del Centro:
	 
	 
	 
	 

	1. Santo Domingo
	95%
	99%
	104.21%
	Servicios

	2. Megacentro
	95%
	98%
	103.16%
	Servicios

	3. Santiago
	95%
	97%
	102.11%
	Servicios

	Medición del tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE. *TPA = 15 minutos definido en carta compromiso. 
	15:00 min
	07:53 min
	100%
	Servicios

	Medición del tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE. *TPE = 20 minutos definido en carta compromiso.
	20:00 min
	7:56 min
	100%
	Servicios

	Medición de la percepción de los usuarios, definido por carta compromiso: 85% de los usuarios refieren sentirse satisfecho con las competencias del personal que los atendió*
	85%
	94%
	110.59%
	Servicios









[bookmark: _Toc441580172]7. Desempeño Operativo de la División de Atención al Usuario.

Meta del trimestre: a Demanda
Criterio de medición: 98% de la demanda cubierta.
Avances Principales / Indicadores:
La media de los criterios de servicios fue de un 96%, por lo que no se alcanzó el estándar.

	1. Cantidad de servicios brindados:
                    Cantidad brindados / cantidad solicitados * 100 = nivel de    eficiencia del centro = 95% definido por carta compromiso.
	1,202 solicitudes creadas en portal transaccional
33 solicitudes rechazadas
97% de eficiencia del centro principal.

Punto GOB Megacentro:
32 solicitudes creadas en portal transaccional
32 solicitudes aprobadas
100% de eficiencia.

Santiago:
182 solicitudes creadas en portal transaccional
8 solicitudes rechazadas
96% de eficiencia.


	1. Medición del tiempo promedio de atención para las solicitudes. *TPA = 15 minutos definido en carta compromiso.
	8:14 (minutos: segundos)

	1. Medición del tiempo promedio de espera para las solicitudes.
*TPE = 20 minutos definido en carta compromiso.
	05:13 (minutos: segundos)



[image: cid:image006.png@01D3530D.CB06D820]

Durante el mes de octubre se mantiene la mejora alcanzada en llamadas contestadas desde mediados del mes de agosto. Es importante destacar que este % de atención se mantiene relativamente similar al mes anterior (septiembre), a pesar de haber experimentado un incremento en la demanda de más de 800 llamadas en el mes de octubre en comparación con el mes de septiembre:
	Mes
	Recibidas
	Atendidas
	Abandonadas

	Septiembre
	3583
	3002
	581

	Octubre
	4366
	3613
	753










[bookmark: _Toc441580173]8.  Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas.

Meta del trimestre: 30% del total de los procesos tranzados en el Sistema. 
Criterio de medición: Unidad/cantidad
Avances Principales / Indicadores:

	INDICADOR
	SOLICITUDES RECIBIDAS
	SOLICITUDES ATENDIDAS
	% DE LOGRO
	Área Responsable

	Cantidad de Monitoreos
	7,700
	5,412
	70%
	DAIE

	Cantidad de Certificaciones
	33
	25
	76%
	DAIE



[bookmark: _Toc441580174] Buscar el total de los procesos para sacar el %

9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público.

Meta del trimestre: 130 equivalentes al total de unidades publicando PACC en el Portal Transaccional.
Criterio de medición: Unidad/cantidad
[bookmark: _Toc441580175]Avances Principales / Indicadores:
· 99 instituciones han publicado su PACC para un 76% de cumplimiento.
· Informe de cumplimiento de PACC
· Monitoreo de la publicación de PACC
· Remisión de informe de publicación a la Dirección General
· Informe de cumplimiento de Decreto No. 164-13
· Seguimiento en conjunto con la DAEI del cumplimiento en el SNCCP y de las remisiones mensuales.

	INDICADOR
	PLANIFICADO
	EJECUTADO
	% DE LOGRO
	Área Responsable

	Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC
	130
	111
	85%
	DAIE



10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP).
Meta del trimestre: 1 Boletín trimestral y 100% de requerimientos recibidos
Criterio de medición: Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional
Avances Principales / Indicadores:

	INDICADOR
	SOLICITUDES RECIBIDAS
	SOLICITUDES ATENDIDAS
	% DE LOGRO
	Área Responsable

	Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas
	1
	1
	100%
	DAIE



[bookmark: _Toc441580176]11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras.

Meta del trimestre: 1
Criterio de medición: Definido por el área 
 Avances Principales / Indicadores:
                 Políticas y normas a nivel de propuestas:

1-  Actualización de numerales 1.9 y 1.7 en documentos estándar.
2- Actualización de numeral 3.7 y/o 3.8, referente a el Plazo de vigencia de la oferta (eliminación de párrafo referente a la verificación del plazo a través del formulario de presentación de ofertas No. SNCC.F.034, por haber sido eliminada esta cláusula del formulario.
3- Modificación de Manual de Comparación de Precios. Anexo de credenciales en las partes correspondientes del documento.
4- Actualización de contratos estándar con Ley 489-08 sobre arbitraje comercial.
5- Modificación de manuales de procedimientos, actualización de los certificados exigidos según el decreto 15-17.
6- Elaboración de Portada de Procedimiento de Urgencia.
7- Resolución interna DGCP.
8- Manual de Subasta Inversa. 

	INDICADOR
	PLANIFICADO
	EJECUTADO
	% DE LOGRO
	Área Responsable

	Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 
	1
	0
	0%
	PNP




[bookmark: _Toc441580177]12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores.  

Meta del trimestre: 95% de la demanda. 
Criterio de medición: cantidad de solicitudes recibidas/ cantidad contestadas
Avances Principales / Indicadores:

	INDICADOR
	SOLICITUDES RECIBIDAS
	EMITIDAS
	% DE LOGRO
	Área Responsable

	Cantidad de opiniones legales  emitidas
	119
	113
	95%
	PNP



Otros Indicadores:

	AVANCE/LOGRO DEL TRIMESTRE

	INDICADOR
	META
	EJECUTADO
	% DE LOGRO

	Cantidad de opiniones legales (Indicador de medición estandarizado)
	119
	113
	95%

	Cantidad de pliegos Revisados (Indicador de medición directa)
	16
	16
	100%

	Elaboración de informes (Indicador de medición directa)
	33
	30
	91%

	Actividades y/o trabajos no planificados (Indicador de medición directa)
	14
	14
	100%

	Reuniones externas con Unidades de compras e internas con áreas DGCP (Indicador de medición directa)
	76
	76
	100%

	Total general
	258
	249
	97%







14. Registro de Proveedores del Estado.

Meta del trimestre: 95% de carta compromiso  
Criterio de medición: cantidad de solicitudes recibidas/ cantidad contestadas
Avances Principales / Indicadores:

	INDICADOR
	Tiempo PLANIFICADO
	Tiempo medio EJECUTADO
	% DE LOGRO
	Área Responsable

	Tiempo de Respuesta
	4 días
	10 días
	6 días fuera de la meta establecida
	RPE

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	INDICADOR
	PLANIFICADO
	EJECUTADO
	% DE LOGRO
	Área Responsable

	% de nuevos proveedores registrados
	1,470
	1,638
	111.43%
	RPE





15. Registro de Beneficiarios del Estado.  

Meta del trimestre: 95% de la demanda.   
Criterio de medición: cantidad de solicitudes recibidas/ cantidad contestadas
Avances Principales / Indicadores:


	INDICADOR
	VISITAS PLANIFICADO
	VISITAS EJECUTADAS
	% DE LOGRO
	Área Responsable

	Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados
	957
	1,077
	112.54%
	RPE




16. Readecuación data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Públicas 

Meta del trimestre: No programado para este trimestre. 
Criterio de medición: 
Avances Principales / Indicadores:

	INDICADOR
	REALIZADOS
	ENTREGADOS
	% DE LOGRO
	Área Responsable

	Cantidad de proveedores "Adecuación de Rubros SIGEF - Catálogo UNSPSC" en el trimestre
	5,775
	2,748
	48%
	RPE


 

17. Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

Meta del trimestre: 21 instituciones usando el portal transaccional

Criterio de medición: Cantidad de Instituciones donde se ha implementado el PT

Avances Principales / Indicadores:

















Eje Estratégico 2: 
Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 

1. [bookmark: _Toc441580178]Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).  

Meta del trimestre: No programado para este trimestre. 
Criterio de medición: 
Avances Principales / Indicadores:

[image: ]
2. Diseño e implementación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

Meta del trimestre: 100% completado el rediseño del catálogo.
Criterio de medición: % de avance
Avances Principales / Indicadores:





3. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

Meta del trimestre: 100% de la demanda
Criterio de Medición:   Cantidad
Avances Principales / Indicadores:

	INDICADOR
	PLANIFICADO/DEMANDADO
	EJECUTADO
	% DE LOGRO
	Área Responsable

	Cantidad de Regiones Abordadas
	2
	2
	100%
	Fomento
Compras Sostenibles

	Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres
	150
	150
	100%
	Fomento
Compras Sostenibles

	Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos
	3
	3
	100%
	Fomento
Compras Sostenibles




4. [bookmark: _Toc441580180]Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Público. 

Meta del trimestre: 100% de la Demanda cubierta
Criterio de medición: Cantidad
Avances Principales / Indicadores:
	INDICADOR
	PLANIFICADO
	EJECUTADO
	% DE LOGRO
	Área Responsable

	Cantidad de estudios del SNCCP
	0
	0
	n/a
	Fomento al Mercado P

	INDICADOR
	PLANIFICADO
	EJECUTADO
	% DE LOGRO
	Área Responsable

	Mesas de coordinación Interinstitucional
	2
	2
	100%
	Fomento al Mercado P






5. [bookmark: _Toc441580181]Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

Meta del Trimestre: 
1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 3 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes (personal de los gobiernos locales) o el 100% de la demanda.
Criterio de Medición: Cantidad
Avances Principales / Indicadores:

	INDICADOR
	META
	EJECUTADO
	% DE LOGRO
	Área Responsable

	Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP
	12
	4
	33%
	Fomento al mercado

	Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional
	2
	0
	0%
	Fomento al mercado

	Funcionarios Municipales Capacitados
	 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)
	25
	100%
	Fomento al mercado



6. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

Meta del trimestre:
1. 1 Piloto de Compras Públicas Sostenibles
2. 1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente
Criterio de medición: Cantidad de eventos llevados a cabo
Avances Principales / Indicadores:

	INDICADOR
	META
	EJECUTADO
	% DE LOGRO
	Área Responsable

	Pilotos de Compras Públicas Sostenibles
	1
	0.45
	45%
	Fomento al mercado

	Informe participación DGCP en Rutas MIPYMES
	1
	1
	100%
	Fomento al mercado

	Seguimiento Política 3Rs
	A demanda
	1
	100%
	Fomento al mercado

	Postulación para el premio de Producción Más Limpia (P+L)
	1
	1
	100%
	Fomento al mercado

	Comunicación y presupuesto, apoyo multilateral en proyecto de Compras Públicas
	1
	0.80
	80%
	Fomento al mercado

	Diseño de cronograma de actividades con MARENA
	1
	0
	15%
	Fomento al mercado

	Capacitación a todo el personal, en temas de CPS
	1
	0
	20%
	Fomento al mercado

	Taller Estrategias de Comunicación a Mujeres
	1
	1
	100%
	Fomento al mercado

	Informe participación DGCP en Rutas MIPYMES
	No reportado
	No reportado
	 
	Fomento al mercado

	Participación en la convocatoria del 1er Concurso navideño de artesanía Dominicana
	1
	1
	80%
	Fomento al mercado

	Total de Actividades realizadas
	9
	6.4
	71%
	Fomento al mercado



7. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado.

Meta del trimestre: N/A 
100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año.
Criterio de medición: Cantidad
Avances Principales / Indicadores:



[bookmark: _Toc441580186]Eje Estratégico 3 – Fortalecimiento Institucional:
Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.
[bookmark: _Toc441580187]
1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.

Meta del Trimestre: A demanda de las áreas. 
Criterio de Medición: Cantidad de Servicios intermedios documentados.
1. Cumplimiento de documentación de los servicios correspondientes a dar cumplimiento a NOBACI, SISMAP. 
	Avances Principales/ evidencias: Total Documentados 
	32
	100%






2. Elaboración Memoria anual de la DGCP 2018.
Meta del Trimestre: N/A para este trimestre 
Criterio de Medición: Cantidad 
Avances Principales/ evidencias: 






3. Elaboración Plan de Compras año 2018.

Meta del Trimestre: N/A este trimestre 
Criterio de Medición: 0  
Avances Principales/ evidencias: 




4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2018.
Meta del Trimestre: En proceso    
Criterio de Medición: 0
Avances Principales/ evidencias:

· En proceso de elaboración por las áreas, pendiente validación de la Dirección General en Reunión de gerencia. 




5. Seguimiento al programa de 3rs, en la gestión institucional
Meta del Trimestre: Informe de comportamiento de indicadores al 2017
Criterio de Medición: Cantidad








Avances Principales / Indicadores: 
	Tabla de Indicadores Sostenibles
2015-2017 

	Año
	Cantidad reciclaje Kg en plástico
	Cantidad reciclaje Kg en papel
	kW energía consumida hasta julio 2017
	Costo RD$ Energía consumida hasta octubre 2017

	Año 2015
	 
	 
	341,520.00
	3,364,185.27

	Año 2016
	59
	627
	353,400.00
	3,452,306.37

	Año 2017 hasta Octubre
	150.5
	1108
	198,360.00
	2,945,477.56

	Totales
	210
	1,735
	893,280
	9,761,969

	Años
	Compra de Papelería 
	 Desechables se compró hasta Noviembre 2016
	Botellas de agua se compró hasta octubre 2016
	Total de gastos RD$ en materiales a reducir y reciclar

	Año 2015
	304,466.00
	251,360.00
	32,500.00
	1,471,392

	Año 2016
	349,183.00
	121,430.00
	25,000.00
	

	Año 2017 hasta Octubre
	387,453.00
	0
	0
	

	Totales en RD$
	1,041,102
	372,790
	57,500
	

	Observaciones
	Aumento RD$ en la compra de papelería en 2016 comparativo al 2015
	Cantidad RD$ ahorrado en desechables, comparativo a la frecuencia de compras del 2015
	Cantidad RD$ ahorrado en botellas de agua, comparativo a la frecuencia de compras del 2015
	Ahorros total en Desechables y Botellas plásticas.

	
	44,717
	129,930
	7,500
	137,430

	
	Aumento RD$ en la compra de papelería en 2017 hasta octubre.
RD$ 38,270 más que el 2016
RD$ 82,987 más que año 2015.
	No hemos comprado desechables hasta la fecha
	No hemos comprado Botellas plásticas hasta la fecha
	



6. Implementación y seguimiento a la autoevaluación CAF 2017.
Meta del Trimestre: 
Criterio de Medición: Cantidad
Avances Principales / Indicadores:
· Se realizó el Plan de Mejora según el informe de retorno del MAP.
· Incorporación del Plan de Mejora al POA institucional
· Inicio de las coordinaciones con el MAP para el seguimiento al Plan de Mejora.
· Avances del Plan de Mejora en cumplimiento a NOBACI. 
7. Cumplimiento de Presupuesto Físico
Meta del Trimestre: Remisión presupuesto físico en el SIGEF.
Criterio de Medición: Cantidad
Avances Principales / Indicadores:
· Remisión y validación del Presupuesto físico 2017
· Realización del informe de cumplimiento del TERCER TRIMESTRE. 
8. Seguimiento al Cumplimiento del Gobierno Abierto / Compras Abiertas
Meta del Trimestre: N/A para este trimestre 
Criterio de Medición: Informe Seguimiento 
Avances Principales / Indicadores:  
· Este producto implica un informe semestral al plan de acción comprometido en Gobierno Abierto. 
9. Implementación de una Metodología de calidad y mejora continúa.
Meta del Trimestre: 
Criterio de Medición: Informe Seguimiento 
Avances Principales / Indicadores:  
· Seguimiento a Carta Compromiso
· Comunicación al MAP de la exclusión de los indicadores correspondientes a Registro de Proveedores hasta el periodo junio 2017. Ya que en el análisis de cumplimiento de los compromisos de calidad se determinó que debido a la implementación del sistema de reportes del Portal Transaccional y del módulo “Inscripción de Proveedores en línea-Portal Transaccional”. No se pueden realizar las mediciones correspondientes.
· Seguimiento, monitoreo y control de los indicadores de manera mensual.
· Comunicación con el MAP, para validar los analistas asignados.
· Seguimiento a los indicadores correspondientes al Registro de Proveedores del Estado.
· Realización del informe del buzón de sugerencias y quejas.
· Análisis de las mejoras implementadas como resultado de las quejas recibidas mediante el buzón, redes sociales y correos electrónicos

10. Implementación de las Normas Básicas de Control Interno
Meta del Trimestre: Finalizar trabajos con la Contraloría General de la republica 
Criterio de Medición: Remisión informe final a contraloría.  
Avances Principales / Indicadores:  
· Seguimiento a Contraloría 
· Avances con el equipo
· Informe final
· Nota final 88 puntos.
· Informe final remitido a Contraloría. 
11. Seguimiento al sistema de monitoreo y evaluación.
Meta del trimestre: 1 Informe de Monitoreo 
Criterio de Medición: Cantidad de informes de Monitoreo.
Avances Principales / Evidencias:
· Actualización del esquema de Share-Point para seguimiento de los indicadores del 2017, establecidos en la planificación operativa.
· Reuniones con áreas para socialización del nuevo formato de informe trimestral, las plantillas de monitoreo, y el comportamiento de sus áreas en lo relativo a sus informes mensuales.
· Recepción Informes mensuales mes de Julio, Agosto, Septiembre.
· Reuniones de planificación con las áreas de seguimiento y monitoreo.
· Reuniones puntuales con las áreas explicando la metodología. 
· Revisión de los indicadores de cumplimiento de los Sistemas de gestión
· SISMAP
· NOBACI 
· DIGEIG



12. Seguimiento al Sistema de Metas Presidenciales
Meta del Trimestre: Sistemas en un 90% de cumplimiento.
Criterio de Medición: % de cumplimiento establecido por los Sistemas 
Avances Principales / Indicadores:  
· SISMAP: 99%
· OPTIC: 94%
· TRANSPARENCIA: 100%
· NOBACI: 88%
· SATISFACCION CIUDADANA: N/EVALUADO. 
· METAS PRESIDENCIALES: 67%

[image: ]

13. Coordinación de Fondos de Cooperación Internacional.
Meta del trimestre: 100% de la demanda
Criterio de Medición: Cantidad
Avances Principales / Indicadores:


	INDICADOR
	META
	EJECUTADO
	% DE LOGRO
	Área Responsable

	Ejecución Proyecto PNUD
	$872,664.00
	$859,022.00
	98%
	Cooperación Internacional

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	INDICADOR
	META
	EJECUTADO
	% DE LOGRO
	Área Responsable

	Ejecución Proyecto Fomin
	$250,000.00
	$250,000.00
	100%
	Cooperación Internacional


[image: ]


[image: ]


14. Prestación de Servicios Tecnología.

Meta del Trimestre: Al menos 97% de los requerimientos atendidos
Criterio de Medición: Cantidad
Avances Principales / Indicadores:



[image: ]
15. [bookmark: _Toc441580188] Automatización de Servicios internos.

Meta del Trimestre: 100% implementadas las automatizaciones solicitadas
Criterio de Medición: Cantidad de procesos Automatizados
Avances Principales / Indicadores:

	INDICADOR
	PLANIFICADO
	EJECUTADO
	% DE LOGRO
	Área Responsable

	Cantidad de Automatizaciones implementadas
	100%
	0%
	0%
	TIC

	% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo
	95%
	100%
	105%
	TIC



[image: ]










16. [bookmark: _Toc441580189] Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática.

Meta del Trimestre: 99% de los ataques mitigados
Criterio de Medición: Porcentaje de cumplimiento
Avances Principales / Indicadores:

[bookmark: _MON_1557661785][image: ][image: ]
17. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC.

Meta del Trimestre: 99%
Criterio de Medición: Porcentaje de implementación y respaldo
Avances Principales / Indicadores:



18.   Elaboración de informes financieros.
[bookmark: _Toc441580194]
Meta del trimestre: 3 informes 
Criterio de Medición: Cantidad de informes 
Avances Principales / Indicadores:

· Elaboración de informe anual sobre los activos fijos de esta institución, para su posterior envío a la Dirección General de Bienes Nacionales;
· Elaboración de informe de cierre anual del periodo 2016, para su posterior envío a la Dirección General de Contabilidad Gubernamental (DIGECOG);







19.   Actualización de Activos Fijos
Meta del Trimestre: n/a 
Criterio de Medición:   Informe 
Avances Principales / Indicadores:
Abril-junio aumento el inventario RD$1,033,524.41 haciendo un total general de RD$52,438,797.59


20. [bookmark: _Toc441580195] Elaboración de Reporte de Ejecución Presupuestaria

Meta del Trimestre: A demanda 
Criterio de Medición: Evidencias, reportes, cargas en SIGEF.
Avances Principales / Indicadores:

· 4 cuotas 
· 43 libramientos 
· 3 previsiones 
· 9 Disminuciones 
· Evidencias de los preventivo, compromisos, devengados y libramientos
· Tenemos dos ejecuciones al 31 de mayo del 2017 




21.  Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2018

Meta del trimestre: Presupuesto aprobado  
Criterio de Medición: Documento con el Presupuesto 
Avances Principales / Indicadores: 
 


22. Ejecución del plan de compras

Meta del trimestre: 90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre
Criterio de Medición: Porcentaje
[bookmark: _Toc441580197]Avances Principales / Indicadores:
· 22 Procesos, modalidad Compra debajo del Umbral                       
·  7 Procesos, modalidad Compra Menor                       
· 1 Proceso, modalidad Comparación de precio                    
· 10 Procesos, modalidad por Excepción                       

	INDICADOR
	PLANIFICADO
	EJECUTADO
	% DE LOGRO
	Área Responsable

	Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificacion y Desarrollo)
	100%
	100%
	100.0%
	DAF

	Cantidad de procesos realizados 
	16
	48
	300.0%
	DAF









23. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.

Meta del trimestre: N/A para este trimestre.
Criterio de Medición: Cantidad de cargos 
Avances Principales / Indicadores: 



24. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública

Meta del trimestre: 
Criterio de Medición: Cantidad de personas capacitadas 
Avances Principales / Indicadores:



25. [bookmark: _Toc441580201]Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados. 
Meta del Trimestre: N/A, ejecutado 
· Evaluaciones del desempeño 2016 listas
· Evaluaciones del desempeño 2017 elaboradas y cargadas en el share point de cada área. 
Criterio de Medición: Evaluaciones del desempeño en expedientes del personal, y remitido el informe al MAP. 

Avances Principales / Indicadores:


26. Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo

Meta del Trimestre: N/A para este trimestre 
Criterio de Medición: Informes 
Avances Principales / Indicadores: 



27. [bookmark: _Toc441580203]Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución.
Meta del Trimestre: 
Criterio de Medición: Informes 
Avances Principales / Indicadores: 







28. [bookmark: _Toc441580204]Adecuación de la infraestructura física.
Meta del trimestre: N/A para este trimestre
Criterio de Medición: 
Avances Principales / Indicadores:
 
29. [bookmark: _Toc441580205]Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.   

Meta del trimestre: 2 actividades 
Criterio de Medición: 
Avances Principales / Indicadores:
1. Actividad de integración
2. Fiesta Aniversario. 



30. [bookmark: _Toc441580206]Otros proyectos y actividades. 

Meta del Trimestre: 
Criterio de Medición: Informes 
Avances Principales / Indicadores: 
	[bookmark: _Toc434498589][bookmark: _Toc434561048][bookmark: _Toc441580207]INDICADOR
	PLANIFICADO
	EJECUTADO
	% DE LOGRO
	Área Responsable

	Cantidad 
	
	
	
	RRHH



[bookmark: _Toc441580208]






31. [bookmark: _Toc441580218] Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información
Meta del trimestre: 100% de la demanda.
Criterio de Medición: A demanda 
Avances Principales / Evidencias:  
En el ranking publicado por el Diario El Dinero, nos destacan entre las10 instituciones más transparentes y nuestra institución está dentro. 

 [image: Imágenes integradas 1]


	INDICADOR
	PLANIFICADO
	EJECUTADO
	CUMPLIMIENTO
	Área Responsable

	Cantidad de solicitudes a OAI atendidas
	46
	46
	100%
	OAI





32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.
Meta del trimestre: N/A para este trimestre
Criterio de Medición: Proporción de actividades realizadas
Avances Principales / Indicadores:


[image: ]
[bookmark: _Toc441580209]
33. Emisión de Notas de Prensa.
Meta del trimestre: 100% de la demanda
Criterio de Medición: Cantidad
Avances Principales / Indicadores:



[image: ]



34. Manejo de las Redes Sociales 
Meta del trimestre: Crecimiento continuo 
Criterio de Medición: Cantidad
Avances Principales / Evidencias:



[bookmark: _Toc441580211][image: ]

35. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.
Meta del trimestre: Crecimiento Continuo
Criterio de Medición: cantidad de participaciones en medios de la dirección. 
Avances Principales/Indicadores: 
Pendiente actualización del indicador por parte del área de comunicaciones


[image: ]


36. [bookmark: _Toc441580212]Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional.
Meta del trimestre: A demanda 
Criterio de Medición: 
Avances Principales / Indicadores:


[image: ]
37. Elaboración de Síntesis de Noticias.
Meta del trimestre: 1 al día
Criterio de Medición: 22 al mes 
Avances Principales / Indicadores:



[image: ]

38. [bookmark: _Toc441580213]Programa Institucional "Transparencia y Justicia"
[bookmark: _Toc441580214]Meta del trimestre: 8 mensuales (2 semanales)
Criterio de Medición: Cantidad
Avances Principales / Indicadores:


	INDICADOR
	META
	EJECUTADO
	CUMPLIMIENTO
	Área Responsable

	Cantidad de Programas
	24
	24
	100%
	Comunicaciones



[image: ]
39. Manual de Identidad Institucional

Meta del trimestre: 1 Manual de Identidad
Criterio de Medición: Cantidad
Avances Principales / Indicadores:



Esta acción no ha sido ejecutada pues es un producto que está planificado de entrega para el 4to trimestre. Su realización depende de fondos de Cooperación Internacional y la contratación de un consultor externo.



40. Diseño y Conceptualización de Documentos
Meta del trimestre: 100% de la demanda
Criterio de Medición: Cantidad
Avances Principales / Indicadores:



[bookmark: _Toc441580216]Actividad: 
CONFECCION Y ADAPTACION DE DOCUMENTOS: Se han realizado el 100% los documentos y/o artes solicitados.

41. Líneas Gráficas de Eventos.
Meta del trimestre: 100% de la demanda
Criterio de Medición: Cantidad
Avances Principales / Indicadores:



42. Campañas Publicitarias

Meta del trimestre: 100% de la demanda
Criterio de Medición: Cantidad
Avances Principales / Indicadores:



43. Manejo Multimedia
Meta del trimestre: 100% de la demanda
Criterio de Medición: Cantidad
Avances Principales / Indicadores:




[bookmark: _Toc441580221]















CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES. 

El resultado correspondiente al Monitoreo y seguimiento del Plan Operativo institucional  del primer trimestre del 2017, con un total de 67 productos distribuidos en tres ejes estratégicos, del cual se han planificado actividades para 48 productos planificados, y 40  logrados, arrojando un  nivel de eficiencia de un 83%, y una eficacia de la capacidad institucional  de ejecución del POA de una media de 72 %,correspondiente al desempeño de los 3 ejes, este comportamiento es atípico, tomando en cuenta trimestres anteriores de años anteriores, ya que el tercer trimestre tiende a mejorar el comportamiento al mejorar la asignación presupuestaria, no obstante la situación institucional presente una baja de personal tecnico lo cual ha causado disminución en la eficiencia, y eficacia operativa de la entidad, que es muy importante prestar atención.  

[bookmark: _MON_1557735655]Media de Eficiencia Operativa:
Eficiencia producción operativa del trimestre.


Eficacia producción operativa del trimestre.





Comportamiento por Eje: 
4. Cobertura y Calidad de la accesibilidad a los Servicios del SNCP en cumplimiento a su Normativa.
De un total de 17 productos en este eje se planificaron actividades para 16, de los cuales solo 6 lograron alcanzar la meta para una eficiencia de un 63%, la eficacia de la productividad es de un 92 %, equivalente al total planificado sobre el total de la producción. 
Un total de 10 productos quedaron por debajo de la meta establecida para su indicador, estos fueron: Resoluciones de Conflicto, Políticas y Normas, Monitoreo, Asistencia Técnica, Adecuación data de RPE, Capacitación. 

[bookmark: _MON_1571206121]Eficiencia del Eje:
Eficacia: 












5. Promoción del Acceso Inclusivo al Mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental.
De un total de 7 productos en este eje se planificaron actividades para 4, de los cuales solo 3 lograron alcanzar la meta para una eficiencia de un 75%. La eficacia de la productividad es de un 57 %, equivalente al total de productos sobre lo planificado. 


[bookmark: _MON_1571207029]Eficiencia del Eje:

Eficacia: 



6. Fortalecimiento Institucional.
De un total de 43 productos en este eje se planificaron actividades para 28 de los cuales solo 26 lograron alcanzar la meta para una eficiencia de un 93%, la eficacia de la productividad es de un 65 %, equivalente al total de productos sobre lo planificado. 

[bookmark: _MON_1571207361]Eficiencia del Eje:




Eficacia: 



Acciones puntuales identificadas tendientes a Mitigación de Riesgo: 

· Revisar los compromisos asumidos al ciudadano, ya que los mismos no están siendo cumplidos, ya que la capacidad instalada de personal técnico es insuficiente. 
· Contratación de personal tecnico en algunas áreas como RRHH la cual se debe fortalecer, gran parte de los productos de esta área no tienen reportería. 
· Esto impacta la capacidad de respuesta del área. 
· Agilizar los procesos de revisión y firma de la DG, ya que esto impacta productos puntuales que son aprobados por la Máxima Autoridad. 
· Retomar el producto de Estructura Organizacional, que impacta manual de cargos, y escala salarial.
· Definir algunos productos como :
· Acreditación y Certificación.
· Sistema de pago
· Auditorias de RPE
· Anteproyecto de Ley.
· Compras Sostenibles.
· Continuar las reuniones internas con los encargados.
Página 1 de 1

image51.emf
META CUMPLIMIENTO

Area 

Responsable

Crecimiento 

Constante

100%

Comunicaciones

INDICADOR

Cantidad Seguidores en las Redes Sociales


Hoja_de_c_lculo_de_Microsoft_Excel37.xlsx
Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas

						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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Hoja_de_c_lculo_de_Microsoft_Excel38.xlsx
Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas

						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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por mes


Hoja_de_c_lculo_de_Microsoft_Excel39.xlsx
Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas

						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%








image56.emf
EJECUTADO

Area 

Responsable

100%

Comunicaciones

100%

Comunicaciones

100%

Comunicaciones

100%

Comunicaciones

100%

Comunicaciones

100%

Comunicaciones

100%

Comunicaciones

ACTIVIDADES 

Monotorear medios relacionados

Archivar en Carpeta 

Elaborar propuesta de diseño 

Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 

Ejecutar la migración del contenido del portal 

Poner en operación 

Aprobar el acta de aceptación del producto. 


image57.emf
META EJECUTADO CUMPLIMIENTO

Area 

Responsable

64 64 100% Comunicaciones

INDICADOR

Cantidad de Síntesis de 

Noticias


image1.png




Hoja_de_c_lculo_de_Microsoft_Excel40.xlsx
Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas

						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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META EJECUTADO CUMPLIMIENTO

Area 

Responsable

1 0 0%

Comunicaciones

/Publicidad

Manual de Indentidad 

Institucional

INDICADOR


Hoja_de_c_lculo_de_Microsoft_Excel41.xlsx
Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas

						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas

						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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Hoja_de_c_lculo_de_Microsoft_Excel43.xlsx
Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas

						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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Hoja_de_c_lculo_de_Microsoft_Excel44.xlsx
Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas

						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas

						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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		INDICADOR		Planificado 		logrado		%  

		% de eficiencia produccion operativa del 3er. Trimestre		48		40		83%
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		INDICADOR		Productos		Planificado		%  

		% de eficacia produccion operativa del 1er. Trimestre		67		48		72%
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		INDICADOR		Planificado		Cumplimiento		% LOGRO 

		% de productos planificados en el trimestre que cumplieron su meta 		16		10		63%
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		INDICADOR		Productos		Planificado		%  

		% de eficacia produccion operativa Eje 1 		17		16		94%
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		INDICADOR		Planificado		Cumplimiento		% LOGRO 

		% de productos planificados en el trimestre que cumplieron su meta 		4		3		75%
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		INDICADOR		Productos		Planificado		%  

		% de eficacia produccion operativa Eje 2 		7		4		57%
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		INDICADOR		Planificado		Cumplimiento		% LOGRO 

		% de productos planificados en el trimestre que cumplieron su meta 		28		26		93%
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		INDICADOR		Productos		Planificado		%  

		% de eficacia produccion operativa Eje 3		43		28		65%
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		% de eficiencia produccion operativa del 3er. Trimestre		48		40		83%
















image5.emf
INDICADOR ProductosPlanificado %  

% de eficacia produccion 

operativa del 1er. Trimestre

67 48 72%


Hoja_de_c_lculo_de_Microsoft_Excel3.xlsx
Hoja1

		INDICADOR		Productos		Planificado		%  

		% de eficacia produccion operativa del 1er. Trimestre		67		48		72%
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		INDICADOR		Planificado		Cumplimiento		% LOGRO 

		% de productos planificados en el trimestre que cumplieron su meta 		16		10		63%
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		INDICADOR		Planificado		Cumplimiento		% LOGRO 

		% de productos planificados en el trimestre que cumplieron su meta 		4		3		75%
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		INDICADOR		Productos		Planificado		%  

		% de eficacia produccion operativa Eje 2 		7		4		57%
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		INDICADOR		Planificado		Cumplimiento		% LOGRO 

		% de productos planificados en el trimestre que cumplieron su meta 		28		26		93%
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		INDICADOR		Productos		Planificado		%  

		% de eficacia produccion operativa Eje 3		43		28		65%
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Hoja_de_c_lculo_de_Microsoft_Excel10.xlsx
Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						Planificado		Ejecutado		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos mediante Resolución						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes sugeridos a la DG.						27		26		96.30%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas

						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						1		1		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas

						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 

Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores

Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.

* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - 

Aprobado

* Mockups - Pendiente de aprobación.

- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso

Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de 

Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)

* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se 

prevé finalizarlas a mediados de abril 2017

Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.

- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)

*- Manifestación de Interés – Finalizada

- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria

Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional

- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos 

Contractuales

* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección 

General para su aprobación; 

-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección 

General para su aprobación

-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. 

No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.

ACTIVIDADES

Implementación del Portal en 1 institución del G4


Hoja_de_c_lculo_de_Microsoft_Excel13.xlsx
Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						A demanda		0		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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		INDICADOR		Planificado		Ejecutado		% LOGRO

		Cantidad de Servicios Intermedios documentados		32		32		100%
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CONSULTORIA OBJETIVO RESULTADOS ESPERADOS

ENTREGADOS 

A LA FECHA

POR ENTREGAR

Fomentar y expandir el conocimiento sobre el mercado 

publico, entre MIPYME, mujeres, sectores productivos y la 

sociedad

*

Expandir e Implementar el Sistema Nacional de Compras y 

Contrataciones Públicas a los Municipios

*

Capacitación Proveedores MIPYMES y Mujeres a Nivel 

Nacional sobre uso de la tecnología (alfabetización digital 

para uso del portal transaccional) e implementación del Portal 

Transaccional

*

Hacer de uso obligatorio el Portal Transaccional de Compras 

y Contrataciones para todas las instituciones que utilicen 

fondos públicos, según lo que establece la Ley de compras 

publicas

*

Extender por ley el Sistema de Veedurías en todas las 

dependencias del Estado

*

Promover los Sorteos como mecanismo de adjudicación de 

obras poco complejas y en todos los sectores posibles

*

Expandir la participación de las mujeres y personas con 

discapacidad en las compras públicas

*

Fortalecer la asociatividad entre las asociaciones de MIPYME 

y mujeres

*

Fortalecer la institución, identificar debilidades y desarrollar 

un plan de trabajo

*

Servicio de Voluntarios Japoneses para la Cooperación en el Extranjero - Agencia de Cooperación Internacional del Japón (JICA)

Voluntario enviado desde el Japón para apoyo técnico

Garantizar la transparencia e igualdad de 

oportunidades en las adquisiciones realizadas por 

el Estado Dominicano, mediante la promoción y 

regulación del Mercado Público y el Sistema 

Nacional de Compras y Contrataciones Públicas, 

como herramientas para el desarrollo sostenible
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Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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ACTIVIDADES 

Gestión y documentación de incidencias 

Actualizaciones periádicas de version de software 

Control de inventario de equipos y software del area de TI 

Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de 

software no autorizados 
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Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de

Resoluciones. (No Planificada)

LevantamientoderequerimientoSistemadeGestióndeMotivosdeRechazo.

(No Planificada)

Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)

Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.

(Mantenimientos)

DesarrolloReportesparaProveedoresxSegmentoyActividadesComerciales;

como por Segmento. (Mantenimientos)

ACTIVIDADES 

Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg

(POA 2017)

Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg

(POA 2017)

Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 

IntegracióndelERPdelMinisterioAdministrativodelaPresidenciaconPortal

Transaccional. (No Planificada)


image31.emf
EJECUTADO

Area 

Responsable

100% TIC

100% TIC

100% TIC

100% TIC

100% TIC

100% TIC

100% TIC

100% TIC

78% TIC

100% TIC

0% TIC

100% TIC

0% TIC

10% TIC

100% TIC

Sitesurveywifiparamediry mejorarrendimiento redesDGCPRD eINVITADOS-

DGCP

Instalación AP CISCO AIRONET 2700i

Finalización de estádares Servidores 

Aplicaciónsistemapilotodegestiónparaseguimientoymonitoreo:

Se actualizo 

ellistadoderecursosexistentesenelsistemadegestiondeInfraestructura.Esto

ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los

tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 

Finalización términos de referencia para licitación 

Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup

Instalación cintas de backup en Portal Transaccional

Instalación Fileserver Comunicaciones

Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP

Actualización memoria servidores blade DGCP

Instalación discos 3par

Instalación de servidor escenario de prueba 

Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP

Etapa1:RestructuraciónredDGCP:



Sehaavanzadoenlarestructuracióndela

reddelaDGCPteniendounimpactoimportanteenlacoberturaycalidaddel

serviciodeinternetenlaisntitución.Asimismolosseriviciosofrecidoscorrenen

un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando:

levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de

vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  

ACTIVIDADES 

Hacer procedimiento de etiquetado de cintas
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ACTIVIDADES 

Implementacion Norma A7 de seguridad:



La implementacián de la norma van

atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   

Compliace de infraestructura:



Esta labor requiere de equipos especificos para

llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la

infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   

Implmentacióndepoliticadeseguridad:Seharealizadolaimplmentacióndelas

politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan

pronto lleguen los equipos. 
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Hoja_de_c_lculo_de_Microsoft_Excel22.xlsx
Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		Aumento 		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 						51,405,273.18		1,033,524.21		RD$52,438,797.39		DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 						45,566,186.00		38,101,952.94		84%		DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto portal de lo planificado 						23,937,102.52		23,836,250.98		100%		DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 						1		1		100%		DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						2		2		100%		RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas

						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto						100		100		100%		RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas

						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas

						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas

						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas						2		2		100%		RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas

						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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PLANIFICADO EJECUTADO CUMPLIMIENTO
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Responsable
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Comunicaciones

Cantidad de Ejemplares

INDICADOR


Hoja_de_c_lculo_de_Microsoft_Excel35.xlsx
Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas

						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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Indicadores T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		100 Resoluciones en el añ0 2017 (equivalentes a proximadamente 25 trimestral) - Indicador que también depende de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos emitidos						24		16		66.67%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de propuestas de dictámenes emitidas 						27		32		118.52%		Resolución de Conflictos





		2		2. Defensa escrita y oral ante la Jurisdicción Contenciosa 

				Meta del trimestre: 		A demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						ENTRANTES		SALIENTES		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de escritos presentados en los tribunales						5		5		100.00%		Resolución de Conflictos

						Cantidad de audiencias asistidas en el mes						2		2		100.00%		Resolución de Conflictos



		3		3. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		95%

				Criterio de medición:		A Demanda



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Asistencia técnica presencial a unidades de compras						60		60		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a proveedores						10		10		100%		Asistencia Tecnica

						Asistencia presencial a los ayuntamientos 						22		22		100%		Asistencia Tecnica

						Cantidad de Llamadas						12,163		10,931		90%		Asistencia Tecnica

						Cantidad  Total de Asistencias Técnicas						12,255		11,023		90%		Asistencia Tecnica



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Entidades cargaron el plan anual 						54		54		100.00%		Asistencia Técnica



		4		4. Capacitaciones  del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Capacitaciones del SNCP						2,250		1,550		69%		Capacitaciones





		5		5. Diseño  del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.  / Adecuación e implementacion de las Carpetas docentes por actores del SNCP

				Meta del trimestre: 		5% de avance

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						META		AVANCE		% DE LOGRO		Area Responsable

						Porcentaje de avance del proyecto						5.00%		0.00%		0%		Capacitaciones



		6		6. Expansión de los servicios de la DGCP por regionales en el país.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de puntos regionales implementados										ERROR:#DIV/0!		Servicios



		7		7. Desempeño Operativo de la Division de Atencion al Usuario

				Meta del trimestre:

				Criterio de medición: 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Tiempo promedio de atención para las solicitudes de nuevo RPE.										ERROR:#DIV/0!		Servicios

						Tiempo promedio de espera para las solicitudes de nuevo RPE.												Servicios

						Percepcion de los usuarios sobre los servicios.												Servicios

						Tiempo promedio de atención de cualquier tramite solicitado.												Servicios

						Tiempo promedio de atención para la solicitudes de Beneficiarios.												Servicios

						Tiempo promedio de espera para la solicitudes de Beneficiarios. 												Servicios



		8		8. Monitoreo y supervisión a los procesos de compra en  cumplimiento de la Normativa de las Instituciones Públicas

				Meta del trimestre: 		1,055, aumentando la línea base en un 10%

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Monitoreos						7,700		7,918		103%		DAIE

						Cantidad de Certificaciones						33		33		100%		DAIE



		9		9. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del trimestre: 		Entre 25 y 30 pacc´s cargados en el primer trimestre considerando el promedio mensual de carga de PACC

				Criterio de medición:		Unidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de unidades de compra en el SIGEF que han cargado el PACC						30		40		133%		DAIE



		10		10. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP) 

				Meta del trimestre: 		1 Boletin trimestral y 100% de requerimientos recibidos

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Boletines e Informaciones Estadísticas Entregadas						98		98		100%		DAIE



		11		11. Emisión de Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes,  Servicios y Obras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Resoluciones emitidas para normar los procesos de compra 												PNP



		12		12. Opiniones Legales del SNCP a todos los actores 

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:





						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de opiniones legales  emitidas												PNP



		13		13. Propuesta de Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de normativas modifcadas												PNP



		14		14 Registro de Proveedores del Estado. 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de nuevos proveedores registrados												RPE



		15		15. Registro de Beneficiarios  del Estado. 

				Meta del trimestre: 		El total de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de nuevos Beneficiarios registrados												RPE



		16		16. Readecuacion data Registro de Proveedores para Portal Transaccional de Compras Publicas  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de proveedores corregidos y homologados												RPE														Instituciones implementadas



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:		Cantidad de Instituciones Implementadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Desarrollos del Portal Transaccional						1		1		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Instituciones implementadas						21		22		105%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Usuarios compradores capacitados						200		151		76%		TIC

		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Diseño e implementacion de catalogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento de Decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		100% completado el rediseño del catálogo

				Criterio de medición:		% de avance



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de avance del rediseño del catálogo						100.00%		75.00%		75%		Fomento
PYMES

						Catálogo de proveedores publicado						1		0		0%		Fomento
PYMES

						Catálogo de artesanos elaborados						1		1		100%		Fomento
PYMES



		19		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						PLANIFICADO/DEMANDADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de ruedas de Negocios 						0		0		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencias Técnicas a Mujeres						188		188		100%		Fomento
Compras Sostenibles

						Cantidad de Asistencia Técnica a Sectores productivos						2		2		100%		Fomento
Compras Sostenibles



		20		3. Estudios del Comportamiento del SNCCP, y del Mercado Publico 

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de estudios del SNCCP						2		2		100%		Fomento al mercado

						Mesas de coordinacion Interinstitucional						2		2		100%		Fomento al mercado



		21		4. Implementacion del SNCCP en los Gobiernos Locales

				Meta del trimestre: 		1. 12 Gobierno locales usando el SNCCP.
2. 2 Gobiernos locales utilizando el Portal Transaccional de Compras.
3. La cantidad de funcionarios capacitados estará determinada en funcion de la cantidad de funcionarios que cada gobierno local decida capacitar, y no esta previamente delimitada. Sin embargo, la DGCP se compromete a capacitar a todos los solicitantes o el 100% de la demanda.

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Gobiernos Locales usando el SNCCP						12		10		83%		Fomento al mercado

						Gobiernos Locales incluidos en el Portal Transaccional						2		2		100%		Fomento al mercado

						Funcionarios Municipales Capacitados						130 (Depende de la demanda de los gobiernos locales)		130		100%		Fomento al mercado



		22		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)

				Meta del trimestre: 		1 Piloto de Compras Publicas Sostenibles
1 Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta

						* Ver otros detalles en pestaña Actividades T1 2017 para el producto correspondiente.

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

				1		Pilotos de Compras Públicas Sostenibles						1		1		100%		Fomento al mercado

				2		Acuerdo Ministerio de Medio Ambiente						1		50%		50%		Fomento al mercado

				1+2= Total		Total de Actividades realizadas						2		1.5		75%		Fomento al mercado



		23		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado

				Meta del trimestre: 		1. Creación de 1 protocolo de Servicios de atención a reclamos y denuncias del ciudadano.
2. Brindar asistencia al 100% de las denuncias de falta de pago a Proveedores de Estado durante todo el año. 

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano						1		0.50		50%		Fomento al mercado



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Asistencias						5		5		100%		Fomento al mercado





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		24		1. Prestación de Servicios Técnologia  

				Meta del trimestre: 		99%

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Servicios de soporte técnico						97%		99%		102%		TIC

						Requerimientos Atendidos						440		435		99%		TIC



		25		2. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		100% implementadas las automatizaciones solicitadas

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Automatizaciones implementadas						2		1		50%		TIC

						% de Disponibilidad de los Sistemas bajo su cargo						95%		100%		105%		TIC



		26		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática

				Meta del trimestre: 		99% de los ataques mitigados

				Criterio de medición:		Porcentaje de cumplimiento



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ataques mitigados						99%		90%		91%		TIC



		27		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% Sistemas respaldados						21		21		100%		TIC



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de Disponibilidad en la Red						99%		99.50%		101%		TIC



		28		5.  Elaboración de informes financieros 

				Meta del trimestre: 		15 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Informes de conciliaciones Bancarias 						3		3		100%		DAF



		29		6.  Actualización de  Activos Fijos 

				Meta del trimestre: 		Total de activo fijo existente registrado (meta del ano)

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Activos registrados 												DAF



		30		7.  Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		80% de lo planificado

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						% de ejecución del Presupuesto de lo planificado 												DAF



		31		8. Elaboración  de Propuesta Presupuestaria  2017

				Meta del trimestre: 		1 al año

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad						1						DAF



		32		9. Ejecución del plan de compras

				Meta del trimestre: 		90% de ejecución de los procesos planificados para el trimestre

				Criterio de medición:		Porcentaje



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Reporeria mensual OAI y Sharepoint (Planificaciony Desarrollo)						100%		100%		100.0%		DAF

						Cantidad de procesos realizados 						13		35		269.2%		DAF



		33		10. Ejecucion de Adquisiciones y Contrataciones para Proyectos con fondos Internacionales.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de procesos realizados												DAF



		34		11. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado												RRHH



		35		12. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública												RRHH



		36		13.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		Realizar los acuerdos de desempeño de los supervisores y colaboradores.

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de avance del proyecto												RRHH



		37		14.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						% de accidentes laborales evitables 												RRHH



		38		15.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  del personal de empleados compensados acorde al estudio de Salarios 												RRHH



		39		16.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Porcentaje  de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación												RRHH



		40		17.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de actividades de integración ejecutadas												RRHH



		41		18.  Otros proyectos y actividades

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad												RRHH



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Ejemplares						1		0.1		10%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Notas de Prensa Publicadas en el Portal						112		112		100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR								META		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales								Crecimiento Constante		100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CANTIDAD		Area Responsable

						Cantidad de Participaciones en los medios						16		16		100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		Cumplimiento de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Actualizaciones Generadas por mes						112		112		100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias

				Meta del trimestre: 		1 por día

				Criterio de medición:		Cantidad de síntesis



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Síntesis de Noticias						64		64		100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"

				Meta del trimestre: 		8 mensuales (2 semanales)

				Criterio de medición:		Cantidad de programas llevados a cabo



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Cantidad de Programas						22		22		100%		Comunicaciones



		49		26. Manual de Identidad Institucional

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Manual de Indentidad Institucional						1		0		0%		Comunicaciones/Publicidad



		50		27. Diseño y Conceptualización de Documentos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Documentos y/o artes realizados						25		149		596%		Comunicaciones/Publicidad



		51		28. Líneas Gráficas de Eventos

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Artes Realizados						2		2		100%		Comunicaciones/Publicidad



		52		29. Campañas Publicitarias

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Elementos de Campaña						1		1		100%		Comunicaciones/Publicidad



		53		30. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						META		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Videos						5		15		300%		Comunicaciones/Publicidad

						Fotografías						20		38		190%		Comunicaciones/Publicidad



		54		31. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:

						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto PNUD						$872,664.00		$731,817.39		84%		Cooperación Internacional



						INDICADOR						META		EJECUTADO		% DE LOGRO		Area Responsable

						Ejecución Proyecto Fomin						$250,000.00		$250,000.00		100%		Cooperación Internacional

				Ver en Actividades T1*

		55		32. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 

				Criterio de medición:



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

						Presupuesto Institucional 2017												PYD



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO		Area Responsable

				 		Cumplimiento de los Sistemas (SISMAP - OPTIC - Transparencia - RUTA												PyD







Actividades T1 2017

		Plan Operativo Anual

		2017

		Informe Consolidado de Monitoreo 1er Trimestre

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 







		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						103



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						49



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						ASISTENCIAS BRINDADAS

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a



		17		17. Habilitación  del Nuevo Portal Transaccional de Compras.



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementación del Portal en 1 institución del G4						2%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 82 usuarios de instituciones 						21%		TIC

						Capacitación del Portal Transaccional 151 proveedores						9%		TIC

						Mejoras del Portal Transaccional y Subasta inversa.
* Documento Funcional – PRD – de la Modalidad “Subasta Inversa”. - Aprobado
* Mockups - Pendiente de aprobación.
- Depuración y Ajuste de Requerimientos. - En curso								TIC

						Definición del Dimensionamiento Entorno de Entrenamiento (Propuesta de Servidores al entorno Actual para Entrenamiento)
* Entorno de Entrenamiento – Se iniciaron las tareas de réplica de entorno. Se prevé finalizarlas a mediados de abril 2017								TIC

						Migración plataforma Portal Transaccional del 911 al Data Center contratado.
- Lanzada la Manifestación de Interés (Se empezaron a recibir propuestas)
*- Manifestación de Interés – Finalizada
- Publicación de Procesos de Licitación – Pendiente de Partida Presupuestaria								TIC

						Cierre de Actividades Fase 1 - Portal Transaccional
- Asociado a la documentación pendiente de entrega de los Hitos Contractuales
* -Hito 5: Aceptación de Capacitación Grupo 3 - Presentada a la Dirección General para su aprobación; 
-Hito 8: “Aceptación Implementación Grupo 1 - Presentada a la Dirección General para su aprobación
-Hito 7: Aceptación SCCC - Indra aun debe documentos para cerrar este hito. No tiene fecha de presentación, estiman que será en Mayo.								TIC



		18		2. Implementación Modelo Dominicano de las Compras Públicas Sostenibles e Inclusivas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Rueda de Negocios / Feria de Proveedores: 						30%		Fomento al Mercado Público

						     Identificación  y acercamiento a MIPYMEs, Unidades de Compras y Aliados Estrategicos a abordar 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Validar disponibilidad de fondos para la realización de la actividad. 						100%		Fomento al Mercado Público

						     Elaborar perfil de evento						100%		Fomento al Mercado Público

						Participación en Ruta MIPYME						20%		Fomento al Mercado Público

						Socialización de Fichas técnicas calzado Policia Nacional						100%		Fomento al Mercado Público

						Apoyo "Taller Alianza para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las Compras Públicas".						100%		Fomento al Mercado Público

						Sorteo Tabletas 2da. Edición Encuesta de Mujeres						100%		Fomento al Mercado Público

						Encuentro de Mujeres Empresarias de Hato Mayor 						100%		Fomento al Mercado Público



		21		5. Compras Públicas Sostenibles (CPS)



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Monitoreo de recogida del reciclaje 3Rs						100%		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles /  1er Piloto CPS Implementedo						1		Fomento al Mercado Público

						Piloto de Compras Públicas Sostenibles / 2do Piloto CPS Implementedo: 
 - En proceso: se realizaron las acciones estipuladas para el pimer trimestre, con relación a esta actividad. 
 - Los rubros elegidos son: platos y vasos reciclables, artículos de limpieza y papelería.						20%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Cambio de Gas Refrigerante R-22 al R-290						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Jornada de capacitación dirigido a los técnicos de mantenimiento de equipos de refrigeración.						100%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Firma del Acuerdo con Medio Ambiente
 - En proceso: Se revisó y se analizó el primer borrador de esta acuerdo, pero se ha retrasado la firma, debido a la espera de respuesta por parte de la Dirección al equipo.						50%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Diseño de cronograma de actividades. En espera fima del Acuerdo interinstitucional 						0%		Fomento al Mercado Público

						Acuerdo con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales / Capacitación a todo el personal, para el manejo de los aires acondicionados. En espera fima del Acuerdo interinstitucional. 						0%		Fomento al Mercado Público



		22		6. Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del Sistema Nacional de Compras Públicas Implementado



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Diseño del protocolo del Servicio de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano.
En Proceso: El Protocolo fue realizado, pero estamos a la espera de aprovación del Departamento de Planificación y Resolución de Conflictos, para su utilización.						50%		Fomento al Mercado Público

						Asistencia a proveedores que presenten denuncias de falta de pago y que se acojan a la Ley de compras 340-06 /  Asistir al ciudadano sobre su denuncia  y dar respuesta acorde a los criterios establecidos. 						5		Fomento al Mercado Público



		23		10. Fomento de la Participación Social en las Compras Públicas



						ACTIVIDADES						EJECUTADO		Area Responsable

						Cinco Cartas dirigidas a la UASD, Colegio Dominicano de Periodistas, INTEC, UNPHU, Asociación Dominicana de Rectores de Universidad para realizar acuerdo.						100%		OAI

						Dos Reunión ONU MUJERES 						100%		OAI

						Reunión Mayra Tavarez, del Ministerio de la Mujer						100%		OAI

						Dos Reuniones Meta Presidencial						100%		OAI

						Actividad de la Presentación del Portal Transaccional en Santiago de los Caballeros con la Fundación Solidaridad						100%		OAI

						Reunión en la UASD para posibles actividades								OAI





		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						FINALIZADO

						Memoria Institucional 2016						n/a



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Anual de Compras año 2017						n/a



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						FINALIZADO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						n/a



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						98%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de servicios prestados TIC						1,159



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Informes Financieros						18



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR

						Total de Activos Fijos RD$



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de ejecución del Presupuesto						36,744,109.15



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		N/A para este trimestre 

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Presupuesto Institucional 2017						0.00



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						 EJECUTADO TRIMESTRE 1

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						3,970,016.11



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR

						Cantidad de Mts. Adecuados



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						141



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						2. Capacitación del Personal 

						3. Selección de Competencias

						4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						EJECUTADO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						EJECUTADO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0



						INDICADOR						EJECUTADO

						Actividades Ejecutadas 						7



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades de Integración						3



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						1



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Prensa



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						AUMENTO

						% de Incremento Redes Sociales						15,259



						INDICADOR						RED SOCIAL

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook

												Twitter

												Instagram



		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR

						Cantidad de Participaciones en los medios



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR

						Cantidad de Notas de Síntesis



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas

						INDICADOR						EJECUTADO

						Cantidad de Material Multimedia						16

		23		1. Prestación de Servicios Técnologia  



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Gestión y documentación de incidencias 						100%		TIC

						Actualizaciones periádicas de version de software 						100%		TIC

						Control de inventario de equipos y software del area de TI 						100%		TIC

						Implementacion de política uso aceptable infraestructura para el no uso de software no autorizados 						100%		TIC



		24		2. Automatización de Servicios internos



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implantación App Movil 2.0.0 version Android.Actualizaciones v17 (2.0.0).jpg (POA 2017)						100%		TIC

						Configuración de Estructura de SharePoint para POA 2017. POA 2017.jpg            (POA 2017)						100%		TIC

						Instalación ambiente de evaluación de la versión 2016 de SIGOB. 						100%		TIC

						Integración del ERP del Ministerio Administrativo de la Presidencia con Portal Transaccional. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento de Sistema de Publicación y Consulta de Resoluciones. (No Planificada)						100%		TIC

						Levantamiento de requerimiento Sistema de Gestión de Motivos de Rechazo. (No Planificada)						100%		TIC

						Cambios y/o Mantenimiento  al sistema de RRHH. (Mantenimientos)						100%		TIC

						Desarrollo Reportes de RRHH sobre vencimiento de contratos.  (Mantenimientos)
Desarrollo Reportes para Proveedores x Segmento y Actividades Comerciales; como por Segmento. (Mantenimientos)						100%		TIC



		25		3. Mitigar los riesgos asociados a la seguridad informática



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Implementacion Norma A7 de seguridad: La implementacián de la norma van atada a adquisiciones. Una vez implementada la norma con entornos más seguros.   						10%		TIC

						Compliace de infraestructura: Esta labor requiere de equipos especificos para llevarse a cabo de forma correcta. A través de la misma se logra que la infraestructura cumpla con los estandares de seguiridad.   						50%		TIC

						Implmentación de politica de seguridad: Se ha realizado la implmentación de las politicas que no requieren de adquisiciones, las demas se estarán realizando tan pronto lleguen los equipos. 						45%		TIC



		26		4. Optimización y Estandarización Infraestructura TIC 



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Hacer procedimiento de etiquetado de cintas						100%		TIC

						Hacer nuevos media set Backup DGCP e instalación cintas de Backup						100%		TIC

						Instalación cintas de backup en Portal Transaccional						100%		TIC

						Instalación Fileserver Comunicaciones						100%		TIC

						Actualización sistema de respaldo BackupExec en DGCP						100%		TIC

						Actualización memoria servidores blade DGCP						100%		TIC

						Instalación discos 3par						100%		TIC

						Instalación de servidor escenario de prueba 						100%		TIC

						Etapa 1: Restructuración red DGCP: Se ha avanzado en la restructuración de la red de la DGCP teniendo un impacto importante en la cobertura y calidad del servicio de internet en la isntitución. Asimismo los serivicios ofrecidos corren en un entorno mas fluido gracias a los trabjos que se vienen realizando: levantamientos de puertos en los switches, configuraciones, creaciones de vlans y nuevos segmentos de red, entre otros.  						78%		TIC

						Instalación Switches Cisco POE 48 puertos para restructuración DGCP						100%		TIC

						Site survey wifi para medir y mejorar rendimiento redes DGCPRD e INVITADOS-DGCP						0%		TIC

						Instalación AP CISCO AIRONET 2700i						100%		TIC

						Finalización de estádares Servidores 						0%		TIC

						Aplicación sistema piloto de gestión para seguimiento y monitoreo: Se actualizo el listado de recursos existentes en el sistema de gestion de Infraestructura. Esto ayudará al monitoreo de la ifraestructura en general, para minimizar los tiempos de respuestas en casos de incidencias y prevenir futuros problemas. 						10%		TIC

						Finalización términos de referencia para licitación 						100%		TIC



		42		19. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Iniciar el  Proceso de Contratación Consultores.						10%		Comunicaciones/RRHH 

						 Definir el alcance inicial y plan de trabajo.						0%		Comunicaciones

						Revisar los términos de referencia para proceso de contratación consultores.						0%		Comunicaciones

						 Elaborar contrato de Consultores.						0%		Comunicaciones

						 Recibir informe de trabajos de consultores.						0%		Comunicaciones



		43		20. Emisión de Notas de Prensa



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Recibir notificación de Actividad 						100%		Comunicaciones

						Distribucion de trabajos						100%		Comunicaciones

						Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Elaborar Borrador de Nota de Prensa						100%		Comunicaciones

						Solicitar Aprobación de Nota de Prensa y fotografia para ilustrar						100%		Comunicaciones



		44		21. Manejo de las Redes Sociales



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Publicar Nota de Prensa RS						100%		Comunicaciones

						Dar seguimiento a las actividades de la Dirección 						100%		Comunicaciones

						Cubrir y dar seguimiento a las actividades de las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar Respuesta  a las preguntas que se generan en las Redes.						100%		Comunicaciones

						Dar informes a la DG sobre casos especiales de las redes						100%		Comunicaciones



		45		22. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Emitir informes del Aumento de las Redes. 						100%		Comunicaciones

						Recibir información de entrevista a cubrir por Comunicaciones						100%		Comunicaciones

						Agendar la Planificación de actividades institucionales 						100%		Comunicaciones

						Asignar personal técnico a Cubrir el Evento 						100%		Comunicaciones

						Coordinar la Participación de la DG en Medios de Comunicaciones 						100%		Comunicaciones

						Dar asistencia técnica a la DG en el proceso de transmisión del Evento						100%		Comunicaciones



		46		23. Mantenimiento de la Imagen del Portal Institucional

						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Monotorear medios relacionados						100%		Comunicaciones

						Archivar en Carpeta 						100%		Comunicaciones

						Elaborar propuesta de diseño 						100%		Comunicaciones

						Remitir a la DG para aceptación de la propuesta 						100%		Comunicaciones

						Ejecutar la migración del contenido del portal 						100%		Comunicaciones

						Poner en operación 						100%		Comunicaciones

						Aprobar el acta de aceptación del producto. 						100%		Comunicaciones



		47		24. Elaboración de Síntesis de Noticias



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Archivar en orden cronologico 						100%		Comunicaciones

						Revisar la prensa diaria						100%		Comunicaciones

						Identificar las noticias relativas al SNCP						100%		Comunicaciones

						Recortar los articulos						100%		Comunicaciones

						Preparar las sintexis 						100%		Comunicaciones

						Remitir a las áreas identificadas						100%		Comunicaciones



		48		25. Programa Institucional "Transparencia y Justicia"



						ACTIVIDADES 						EJECUTADO		Area Responsable

						Elaborar diseño						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de esquema						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a línea gráfica						100%		Comunicaciones

						Diseño y seguimiento a escenografía 						100%		Comunicaciones

						Primer programa de prueba						100%		Comunicaciones

						Pproducción y/o planificación						100%		Comunicaciones

						Coordinación						100%		Comunicaciones

						Verificación de contenidos de relleno o alimentación						100%		Comunicaciones

						Producción de guión o programa						100%		Comunicaciones

						Desarrollo de pronter para  programa						100%		Comunicaciones

						Presentanción de programa en estudio 						100%		Comunicaciones

						Verificación de edición, promoción en los medios institucionales y seguimiento al salir (motoreo) y gestión de copias						100%		Comunicaciones



		62		36. Ejecución Proyectos de Cooperación Internacional

						ACTIVIDADES PNUD						EJECUTADO		Area Responsable

						Contratación “Encuesta de percepción que permita evaluar el nivel de cumplimiento y desempeño del Sistema Nacional de Adquisiciones en la República Dominicana”						50%		Cooperación Internacional

						Contratación “Adquisición de los Servicios de Auditoría y/o Aseguramiento sobre la veracidad de la Meta Data Estadística sobre lso procesos de Compras y Contrataciones Gubernamentales para los años 2012 - 2015”.						50%		Cooperación Internacional

						"Sistematización de la Acciones de la Dirección General de Contrataciones Públicas para el Acceso de las MIPYMEs y Mujeres a las Compras Públicas”						95%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Gabriel Schneider "Experto en Sistema de Monitoreo y Análisis PYME"						40%		Cooperación Internacional

						Cierre consultoría Leticia Ayuso "Apoyo Técnico a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Cierre de consultoría Paulo Herrera "Apoyo a la Dirección General"						90%		Cooperación Internacional

						Solicitud extensión proyecto actual PNUD						100%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo PNUD-DGCP						50%		Cooperación Internacional

						Entrega documentos proyecto nuevo DIGECOOM-DGCP						50%		Cooperación Internacional

				Ver en Indicadores T1* el producto 57

						ACTIVIDADES BID - FOMIN						EJECUTADO		Area Responsable

						Firma acuerdo INTEC-FOMIN con apoyo de la DGCP						95%		Cooperación Internacional

						Auditoría de cierre del proyecto ATN del BID						75%		Cooperación Internacional



						ACTIVIDADES ADICIONALES						EJECUTADO		Area Responsable

						Taller "Alianzas para el empoderamiento e inclusión de la mujer en las compras públicas", 23 y 24 de marzo, Sto. Dgo. y Santiago respectivamente						100%		Cooperación Internacional







Indicadores Consolidado 2017

		Plan Operativo Anual

		2016

		Informe Consolidado de Monitoreo 

		Eje Estratégico 1: 

		Cobertura y calidad de la accesibilidad a los servicios del SNCP en cumplimiento de su normativa. 



		1		1.  Dictámenes Jurídicos-Resolutivos de procesos de adquisiciones basadas en Resolución de Conflictos. 

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		Cantidad de Dictámenes Jurídicos

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Sentencias del Tribunal						6				0				0				0				6



						INDICADOR						T1				T2		T2		T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Dictámenes Jurídicos						21				24				9				24				78



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES		ENTRANTES		SALIENTES

						Eficiencia en el proceso de tramitación de expedientes						26		21		51		24		35		9		36		24		148		78		52.70%



		2		2. Emisión de Resoluciones Normativas de Procedimientos de Compras de Bienes, Servicios y Obras

				Meta del trimestre: 		1

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE		META		AVANCE

						Cantidad de Políticas Emitidas						4		4		2		2		1		0		1		0		8		6		75.00%



		3		3. Opiniones legales del SNCP a todos los actores

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A Demanda

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS		RECIBIDAS		RESPUESTAS

						Cantidad de Opiniones Emitidas						94		91		134		124		124		121		128		109		480		445		92.71%



		4		4.  Habilitación del Nuevo Portal Transaccional de Compras

				Meta del año: 		130  instituciones registrando en el Portal

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones registrando en el nuevo Portal Transaccional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		AVANCE		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADAS		RECIBIDAS		EJECUTADAS

						Cantidad de Instituciones Registrando en el Portal						130		55		75		33		42		42		0		0		130		130		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		AVANCE		META		AVANCE		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución Financiera del Proyecto						35,474,762.80		34,256,058.10		69,071,788.37		53,055,911.34		0.00		0.00		0.00		0.00		69,071,788.37		53,055,911.34		97.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		PLANIFICADAS		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						% de Ejecución de Actividades						14		14		18		16		12		11		12		11		56		52		92.86%



		5		5. Monitoreo y evaluación del cumplimiento de la Normativa por parte de las Instituciones Públicas y Proveedores

				Meta del trimestre: 		30% del total de procesos tranzados en el SNCP

				Criterio de medición:		Cantidad de monitoreos realizados a las instituciones para el seguimiento al cumplimiento de la normativa



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		PROCESOS EN SNCP		MONITOREOS REALIZADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Monitoreos realizados (30% del total)						14,491		7,468		16,857		4,755		43,950		12,480		18,971		41,551		94,269.00		66,254.00		70.28%



		6		6. Integración de la planificación de compras en la cadena de valor del sector público

				Meta del año: 		150 unidades con el PACC cargado

				Criterio de medición:		Del total de unidades de compras del SIGEF, deben haber cargado su PACC en el Año



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones con su PACC cargado						150		93		57		8		19

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120		1		18		0		150		102		68.00%



		7		7. Emisión de Boletines y Estadísticas del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas (SNCP)

				Meta del trimestre:		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición: 		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Boletines Estadísticos						n/a		n/a		1		1		1		1		2		2		4		4		100.00%



		8		8.  Diseño del Sistema de Acreditación y Certificación en Adquisiciones públicas.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas y acreditación y certificación						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		100.00%



		9		9. Expansión de los Servicios de la DGCP por regionales en el país

				Meta del trimestre: 		1. Aprobación del diseño de la  infraestructura física de los centros regionales

						2. Identificar locales, o puntos donde se puedan establecer la regional

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas puntos de servicios						22		22		12		12		12		12		12		12		36		36		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de puntos de servicio en operación						0		0		1		1		0		0		0		0		1		1		100.00%



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Tiempo promedio de Atención						12 min.		7.48 min.		160%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		META		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de servicios brindados						0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0%		0.00%



		10		10. Asistencia Técnica a los actores del Sistema Nacional de Contrataciones Públicas.

				Meta del trimestre: 		Cumplir la Demanda en un 95%

				Criterio de medición:		Indicador de demanda, comprometido a una eficiencia de un 95% del total recibido atendido en Carta Compromiso Institucional



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		SOLICITUDES ATENDIDAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas						9,460		9,153		8,203		7,921		11,321		10,632		13,725		11,988		42,709		39,694		92.94%



		11		11. Capacitaciones del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones.

				Meta del trimestre: 		1250

				Criterio de medición:		Meta en RUTA de 5000 personas capacitadas al año. 21 días laborables: 5 semanas * 3 capacitaciones = 15 capacitaciones al mes *30 participantes mínimo = 450 *12 =5400, se tomó el monto de 5000 para guardar una holgura con los imprevistos. Lo que nos arroja 1250 al trimestre.







						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de personasl capacitadas						1,250		1,264		1,250		2,579		1,250		2,339		1,250		1,358		5,000		7,540		150.80%



		12		12. Registro de Proveedores del Estado.

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		Indicador de cumplimiento del 100% de la Demanda, ya que este producto no depende directamente de la Dirección, no obstante la institución está ejecutando diferentes mecanismos de fomento y promoción, que impacten en un aumento del RPE





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		RPE EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Proveedores Registrados						1,582		1,561		2,518		2,503		1,067		1,065		1,174		1,174		6,341		6,303		99.40%



		13		13. Registro de Beneficiarios del Estado

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		SOLICITUDES RECIBIDAS		REGISTROS EMITIDOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Registros de Beneficiarios						524		524		563		560		296		294		671		671		2,054		2,049		99.76%



		14		14. Readecuación data RPE para el Portal Transaccional de Compras Públicas

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		% de Data readecuada de una meta de 7,106 casos



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de RPE readecuados en el Portal						7,106		2,882		4,224		4,224		0		0		0		0		7,106		7,106		100.00%



		15		15. Auditoria y Fiscalización de Proveedores

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de auditorías in-situ realizadas sobre la meta de 461 proveedores identificados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		VISITAS PLANIFICADO		VISITAS EJECUTADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Auditorias In-Situ RPE						461		0		0		0		0		0		0		0		461		0		0.00%



		16		16. Análisis estratégicos de la Data de RPE

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes analíticos del comportamiento del RPE será 1 informe trimestral. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes						4		4		3		3		3		3		3		3		13		13		100.00%



		17		17. Esquema de Atención a Reclamos y Denuncias del Ciudadano del SNCP, implementado

				Meta del trimestre: 		Cantidad

				Criterio de medición:		Cantidad de solicitudes recibidas / atendidas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		SOLICITUDES		TRAMITADAS		REALIZADOS		ENTREGADOS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias 						19		5		2		2		2		2		2		2		25		11		44.00%



		Eje Estratégico 2: 

		Promoción del acceso inclusivo al mercado de las Compras Públicas Sostenibles desde la perspectiva económica, social y medioambiental. 



		18		1.  Modificación del marco normativo del SNCP (Ley 340-06 y su reglamento de aplicación, Ley de concesiones).

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las actividades planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas marco normativo						0		0		0		0		2		2		2		2		4		4		100.00%



		19		2.  Diseño e implantación de catálogo de productos MIPYME para promover en el mercado público (cumplimiento decreto 164-13)

				Meta del trimestre: 		Se planificaron 3 actividades de un total de 11 establecidas en el Plan Operativo de la institución, de las cuales solo quedan pendientes dos (2) correspondientes a la aprobación y publicación del Catálogo para el primer trimestre del 2016



				Criterio de medición:		% de Ejecución de las actividades Planeadas

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Ejecución de las actividades planeadas						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Empresas en el Catálogo						150		103		47		0		47		0		47		0		150		103		68.67%



		20		3.  Rueda de Negocios a MIPYMES y/o Sectores Productivos

				Meta del trimestre: 		1 rueda de Negocios en la Región Sur

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Ruedas de Negocios						1		1		1		1		1		1		0		0		3		3		100.00%



		21		4. Implementación del SNCP en los gobiernos locales.

				Meta del trimestre: 		50 gobiernos locales capacitados

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Gobiernos Locales en el SNCP						50		49		50		49		50		49		50		49

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		50		49		98.00%



		22		5. Programa de Asistencia Técnica focalizada a MIPYMES mujeres

				Meta del trimestre: 		100% de la Demanda cubierta

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas MIPYMES mujeres						42		42		14		14		0		0		0		0		56		56		100.00%



		23		6. Programa de Asistencia Técnica focalizado a sectores productivos minoritarios al mercado de compras gubernamental. (Discapacitados, pequeños productores).

				Meta del trimestre: 		Solicitud de la policía con zapateros

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Técnicas sectores productivos						5		5		0		0		1		1		1		1		7		7		100.00%



		24		7. Programa de Asistencia Técnica Focalizada a las comisiones de Veeduría y el Observatorio de Compras de la Rep. Dom.

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		100% de la Demanda cubierta



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												SOLICITUDES RECIBIDAS		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		SOLICITUDES		ASISTENCIAS BRINDADAS		% DE LOGRO

						Cantidad de Asistencias Comisiones de Veeduría						71		71		150		150		13		13		11		11		245		245		100.00%



		25		8. Fomento y concientización de las compras públicas sostenibles

				Meta del trimestre: 		N/A. El producto está siendo revisado su meta, y algunas de sus actividades las cuales para el 2016.

				Criterio de medición:		Cantidad de instituciones sensibilizadas en Compras sostenibles



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Instituciones Sensibilizadas						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		26		9. Campaña informativa del SNCP

				Meta del trimestre: 		N/A.

				Criterio de medición:		Cantidad de Campañas difundidas en los medios. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Campañas Difundidas en los Medios						n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a



		Eje Estratégico 3: 

		Implementar un modelo integral y eficiente de gestión institucional mediante un conjunto de estrategias de desarrollo organizacional basadas en un sistema de evaluación del desempeño institucional y en un conjunto de estrategias de gestión de personal orientadas a favorecer la calidad del trabajo, la productividad Y la satisfacción de los clientes internos y externos.



		27		1. Elaboración e Implementación de los Manuales de Políticas y Procedimientos por áreas de la DGCP

				Meta del trimestre: 		A demanda de las áreas

				Criterio de medición:		Cantidad de Servicios intermedios documentados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Servicios Intermedios Documentados						15		15		17		17		25		25		25		25		82		82		100.00%



		28		2.  Elaboración Memoria anual de la DGCP 2017

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Memoria Institucional 2016						1		n/a		1		n/a		1		0.5		0.50		0.50		1		1		100.00%



		29		3. Elaboración Plan de Compras año 2017

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Plan Anual de Compras año 2017						1		n/a		1		N/A		1		1		0		0		1		1		100.00%



		30		4. Elaboración del Plan Operativo Consolidado de la DGCP para el 2016.

				Meta del trimestre: 		POA 2016 aprobado 

				Criterio de medición:		Cantidad 1



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						Plan Operativo Anual  2017 Aprobado						1		n/a		0		0		0		0		1		1		1		1		100.00%



		31		5. Rediseño de la Estructura Organizacional

				Meta del trimestre: 		Coordinar reuniones con el Ministerio de Administración Publica

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				% DE LOGRO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Estructura Organizacional						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		32		6.  Implementación de una Metodología de calidad y mejora continua.

				Meta del trimestre: 		Evaluación de la institución por parte del Ministerio de Administración Publica, como parte del proceso de participación en el premio nacional de Calidad.

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de cumplimiento Carta Compromiso						100%		98%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		99.50%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de las NOBACI/NCI						10%		10%		n/a		n/a		n/a		n/a		90%		88%		88.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO

						% de implementación de 3Rs						30%		30%		100%		100%		100%		100%		100%		100%		100.00%



		33		7.  Implementación del sistema de monitoreo y evaluación.

				Meta del trimestre: 		1 Informe de Monitoreo 

				Criterio de medición:		Cantidad de informes de Monitoreo



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes de Monitoreo						1		1		1		1		1		1		1		1		4		4		100.00%



		34		8.  Implementación de la metodología de proyectos.

				Meta del trimestre: 		Documentado los proyectos de la DGCP

				Criterio de medición:		Cantidad



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Proyectos Documentados						27		27		0		0		0		0		0		0		27		27		100.00%



		35		9.  Plan de Respaldo de la información institucional

				Meta del trimestre: 		1.  Documentación del plan de backup

						2.  Migrar el servidor de Backup a un nuevo servidor con más recursos de hardware.

				Criterio de medición:		%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		FINALIZADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance del proyecto plan de respaldo						4		4		2		2		2		2		2		2		10		10		100.00%



		36		10. Prestación de Servicios Tecnología 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		A demanda



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de servicios prestados TIC						1,173		1,159		654		627		656		634		484		458		2,967		2,878		97.00%



		37		11. Implementación del Marco de Gobernabilidad de TI. Fase II

				Meta del trimestre: 		40% para este trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución de las Actividades Planeadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución de las actividades planeadas Gobernabilidad						9		9		0		0		0		0		0		0		9		9		100.00%



		38		12. Automatización de Servicios internos

				Meta del trimestre: 		A Demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de procesos Automatizados



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Procesos Automatizados						1		1		1		1		0		0		0		0		2		2		100.00%



		39		13. Elaboración de informes financieros

				Meta del trimestre: 		6 informes financieros

				Criterio de medición:		Cantidad de Informes



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Informes Financieros						18		18		6		6		6		6		6		6		36		36		100.00%



		40		14. Actualización de Activos Fijos

				Meta del trimestre: 		Activos fijos inventariados 

				Criterio de medición:		Cantidad de Activos inventariados.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Total de Activos Fijos RD$						52,672,314.82				n/a				n/a				52,672,314.82				52,672,314.82

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
El inventario de final de año.



		41		15. Elaboración de reporte de ejecución presupuestaria

				Meta del trimestre: 		Pendiente de remisión del área

				Criterio de medición:		Presupuesto planificado vs. Ejecutado



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de ejecución del Presupuesto						58,902,564.32		36,744,109.15		62,325,188.01		33,001,898.00		62,325,188.01		33,001,898.00		225,429,653.00		100,040,520.74		408,982,593		202,788,426		49.58%



		42		16. Mantenimiento de Inventario de Materiales y Suministros. 

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre.

				Criterio de medición:		Cantidad 



						INDICADOR						PLANIFICADO		EJECUTADO		CUMPLIMIENTO





		43		17. Elaboración de Propuesta Presupuestaria 2017   

				Meta del trimestre: 		Propuesta de Presupuesto remitido a DIGEPRES (3er Trimestre)

				Criterio de medición:		Cantidad 

						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Presupuesto Institucional 2017						0		0		0		0		1		1		1		1		2		2		100.00%



		44		18.  Ejecución del plan de compras.

				Meta del trimestre: 		Acorde a lo establecido en el PACC institucional. 

				Criterio de medición:		Este producto se mide en % de ejecución del monto planificado en el PACC 2016, debido a que el comportamiento de los desembolsos de presupuesto no corresponde en su totalidad a lo planificado. 





						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 1		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO 2016		 EJECUTADO TRIMESTRE 2		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de avance en la ejecución del Plan Annual de Compras						66,700,000.00		3,970,016.11		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		66,700,000.00		5,819,901.60		266,800,000

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		21,429,721		8.03%



		45		19.  Adecuación de la infraestructura física.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		% de ejecución



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												TOTAL				TOTAL				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Mts. Adecuados						125.3				0				0				0				125.30



		46		20. Actualización del Manual de Cargos de la DGCP.  

				Meta del trimestre: 		1. Adecuar los cargos comunes y propuestos acorde a lo establecido en el MAP, y la nueva estructura.

						2. Cambio del esquema estructural del Manual de Cargos integrando las competencias para el sistema de Evaluación por Desempeño.

				Criterio de medición:		Cantidad de Cargos con su perfil actualizado.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Cargos con su Perfil Actualizado						144		141		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		n/a		144		141		97.92%



		47		21. Reclutamiento y Selección del Personal acorde al Cumplimiento de la normativa de Función Pública. 

				Meta del trimestre: 		1 Concurso de Carrera

				Criterio de medición:		Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Personal seleccionado acorde al esquema de función pública						1		1		0		0		0		0		0		0		1		1		100.00%



		48		22.  Diseño del subsistema de evaluación de desempeño atado a resultados.

				Meta del trimestre: 		1.1. Inicio de actividades con el Ministerio de Administración Pública

						1.2. Capacitación del Personal 

						1.3. Selección de Competencias

						1.4. Diseño de propuesta de herramienta por intranet

						1.5. Diccionario de Competencias elaborado por Planificación y Desarrollo remitido al MAP para revisión. 

						2.1. Entrega de los acuerdos de las áreas

						2.2. Viabilizar software en otras entidades

						2.3. Finalizar la evaluación por factores de la entidad

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema de Desempeño						6		6		3		2		0		0		0		0		9		8		88.89%



		49		23.  Diseño e Implementación del Subsistema de Salud y Seguridad en el Trabajo.

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		% de Actividades Ejecutadas 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Actividades Ejecutadas Subsistema Y Seguridad						7		7		3		3		0		0		0		0		10		10		100.00%



		50		24.  Revisión del Sistema de Compensación y Beneficios de la Institución

				Meta del trimestre: 		Avance de las actividades definidas. 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas Subsistema de Compensación						22		22		4		4		2		2		2		2		30		30		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal de empleados compensados acorde al estudio de						22		22		2		2		7		7		7		7		38		38		100.00%



		51		25.  Desarrollo e Implementación del programa de Capacitación del año 2015-2016.

				Meta del trimestre: 		A Demanda

				Criterio de medición:		% de personal capacitado acorde a las necesidades de capacitación.



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% del personal capacitado acorde a las necesidades						0		0		76.5		76.5		0		0		0		0		77		77		100.00%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Actividades Ejecutadas 						7		7		1		1		0		0		0		0		8		8		100.00%



		52		26.  Desarrollo de Actividades de integración y crecimiento humano.

				Meta del trimestre: 		1. Cumpleaños del trimestre

						2. Festividades Patrias

						3. Pasadía Familiar 

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades de Integración						3		3		0		0		0		0		0		0		3		3		100.00%



		53		27.  Aplicación de Análisis de Clima Organizacional.

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este Trimestre

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas Clima Organizacional						2		1		0		0		0		0		0		0		2		1		50.00%



		54		28. Elaboración e Implementación de los Manuales de Comunicación: Interno /Externo.

				Meta del trimestre: 		N/A

				Criterio de medición:		Cantidad de Actividades realizadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00%



		55		29. Emisión de Notas de Prensa

				Meta del trimestre: 		A demanda 

				Criterio de medición:		Cantidad de notas de Prensa en los medios y Portal institucional. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD

						Cantidad de Notas de Prensa						53				35				7				7				102



		56		30. Manejo de las Redes Sociales

				Meta del trimestre: 		Incremento trimestral del comportamiento de las Redes Sociales estimado en un 10%.

				Criterio de medición:		Este producto se inicia a calcular este año tomando como base el 2014, se medirá el incremento en porcentaje de los seguidores en las redes sociales de la DGCP. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		LINEA DE BASE		AUMENTO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						% de Incremento Redes Sociales						10,660		15,259		10,660		15,492		10,660		15,492		10,660		14,479		10,660		14,479		35.83%



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4

												RED SOCIAL		RESULTADOS 31-01-16		RESULTADOS 				RESULTADOS 				RESULTADOS 

						Cantidad Seguidores en las Redes Sociales						Facebook		2,261		12,505				14,205				14,479

												Twitter		12,378		2,333				2,752				2,752

												Instagram		620		654				1119				1170

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Validar la informacion de estas casillas 



																

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
SOLICITADOS?				

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
La meta cambió para el año y en vez de 150 unidades con el PACC cargado serán 120						

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Se mantuvo el seguimiento a 49 gobiernos locales de los 50 que se habian implementados a lo largo del año.		

Wandnerys fuertes: Wandnerys fuertes:
Es acumulativo? Es individual trimestral? Cuak es el criterio?		57		31. Participación de la Dirección en los Medios masivos de Comunicación.

				Meta del trimestre: 		A requerimiento 

				Criterio de medición:		Cantidad de participaciones gestionadas en los medios



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016

												CANTIDAD				CANTIDAD				TOTAL				TOTAL

						Cantidad de Participaciones en los medios						10				11				8				8				37



		58		32. Actualización de Imagen del Portal Institucional

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre. 

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Actividades Ejecutadas 						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		59		33. Cumplimiento de la Ley 200-04 de Acceso a la Información

				Meta del trimestre: 		100% de la demanda.

				Criterio de medición:		A demanda 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		RECIBIDAS		RESPONDIDAS		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Solicitudes a OAI atendidas						27		27		59		59		33		33		31		31		150		150		100%



		60		34. Elaboración Síntesis Noticias 

				Meta del trimestre: 		100%

				Criterio de medición:		20 síntesis de noticias mensuales. 



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				CANTIDAD				PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Notas de Síntesis						60				60				60				60				240		240		100%



		61		35. Manejo Multimedia

				Meta del trimestre: 		No aplicable (N/A) para este trimestre

				Criterio de medición:		% de actividades ejecutadas



						INDICADOR						T1				T2				T3				T4				TOTAL 2016				CUMPLIMIENTO

												PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		PLANIFICADO		EJECUTADO		% DE LOGRO

						Cantidad de Material Multimedia						16		16		19		19		25		25		25		25		85		85		100%
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